zeppelin team

OSC POTSDAM

Zeppelin-Team OSC Potsdam, Am Luftschiffhafen 2, 14471 Potsdam

Geschiftsordnung der Triathlon Abteilung des Olympischen Sportclubs
Potsdam Luftschiffhafen e.V. (Stand Mai 2008)

Praambel:

Die Triathlon Abteilung des Olympischen Sportclubs Potsdam Luftschiffhafen e.V., im
folgenden OSC, erkennt die Satzung des OSC an. Bei Unklarheiten hat die Satzung des
OSC Vorrang.

81 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Dieam 01.01.1997 gegriindete Abteilung fiihrt den Namen Zeppelin-Team OSC
Potsdam, im folgenden ZT.
Der Sitz des ZT ist Potsdam.

2.
3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

82 Zweck des ZT

Der Zweck der Abteilung ist die Entwicklung, Pflege und Férderung des Tria- und
Duathlonsports im Nachwuchs-, Breiten- und Wettkampfbereich. Hierbei gelten die
Richtlinien der Deutschen Triathlon Union.

83 Organe des ZT

Die Organe des ZT sind:
1. Die Mitgliederversammlung
2. Der geschaftsfiihrende Vorstand
3. Der erweiterte Vorstand

84 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wird jahrlich durchgefihrt. Sie wird vom Vorsitzenden,
bei dessen Verhinderung durch den 2. Vorsitzenden oder den Schatzmeister, durch
Aushang unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen unter Bekanntmachung der
Tagesordnung, in der die Gegenstande der Beschlussfassung zu bezeichnen sind,
einberufen.

2. Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a) Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichte des geschaftsfihrenden
und des erweiterten Vorstandes.

b) Entgegennahme der Berichte der Kassenpriifer

c) Beschlussfassung liber den Haushaltsplan

d) Beratung und Beschlussfassung von wichtigen Themen

e) Entlastung der Mitglieder des geschaftsfiihrenden und des erweiterten
Vorstandes,
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f) Wahl und Amtsenthebung der Mitglieder des Vorstandes,

g) Bestatigung des Jugendsprechers,

h) Wahl der Kassenprifer,

i) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage,

j) Beschlussfassungen iber Anderungen der Geschéftsordnung,

3. Antrdge aus den Reihen der Mitglieder sind mindestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung dem Vorstand schriftlich mit Begriindung mitzuteilen und
sind den anderen Mitgliedern durch Veréffentlichung bekannt zu geben.

4. Der Vorstand kann eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen. Hierzu
ist er verpflichtet, wenn es das Interesse des ZT erfordert oder wenn die
Einberufung von einem Drittel aller stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe des
Zwecks und des Grundes gegeniliber dem Vorstand verlangt wird. Die
auBerordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb von 2 Wochen unter
Bekanntmachung der Tagesordnung einzuberufen.

5. Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache
Stimmenmehrheit, ungiltige Stimmen und Stimmenthaltungen werden nicht
mitgezahlt. Beschliisse tiber Anderung der Geschéftsordnung und Auflésung des
Vereins erfordern eine Zweidrittelmehrheit der erschienenen Mitglieder, unglltige
Stimmen und Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt.

6. Die Beschlisse der Mitgliederversammlung sind von den drei Mitgliedern des
geschaftsfiihrenden Vorstands zu unterschreiben.

§5a Der geschiaftsfiihrende Vorstand

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand des ZT setzt sich zusammen aus dem:
a) erstem Vorsitzenden, als Abteilungsleiter des OSC
b) Zweiten Vorsitzenden, als dessen Stellvertreter (0OSC)
c) Schatzmeister, als Stellvertreter des Vorsitzenden bei Verhinderung des zweiten
Vorsitzenden.

2. Der 1. Vorsitzende, der 2. Vorsitzende und der Schatzmeister sind jeweils allein
vertretungsberechtigt. Im Innenverhdltnis des Vereins gilt, dass der 2. Vorsitzende
und der Schatzmeister nur im Verhinderungsfall des 1. Vorsitzenden zur Vertretung
des Vereins befugt sind.

3. Der geschaftsfihrende Vorstand wird jeweils fiir die Dauer von zwei Jahren durch
die Mitgliederversammlung gewahlt. Er bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

4. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann einen Leiter fur die Abteilungsgeschéftsstelle
ernennen.

8§5b Aufgaben der Mitglieder des geschaftsfithrenden Vorstands

1. erster Vorsitzender:
- Prdsentation der Abteilung
- Vertreter der Abteilung bei Prasidiums- und Verbandssitzungen
- Einberufung von Vorstands- und Mitgliederversammlungen
- Leitung von Vorstandssitzungen
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2. zweiter Vorsitzender:
- Sponsoren- und Spendengewinnung sowie Kontaktpflege
- Ausloten der Férdermdéglichkeiten durch die 6ffentliche Hand
- Ausfliihrung der Tagesgeschafte des geschaftsfihrenden Vorstands
- Protokollierung und Archivierung der Vorstandssitzungen und
Mitgliederversammlungen
3. Schatzmeister:
- Verwaltung der Finanzen der Abteilung
- Bearbeitung von Aufnahme- und Startpassantragen
- Verwaltung und Pflege der Mitgliederstatistik

4. Leiter der Abteilungsgeschiaftsstelle:
Dem Leiter der Abteilungsgeschaftsstelle kénnen durch den geschaftsfiihrenden
Vorstand Aufgaben zur Entlastung des Vorstandes lbertragen werden.

8§6a Der erweiterte Vorstand

1. Dem erweiterten Vorstand gehdéren an:

a) die Mitglieder des geschaftsflihrenden Vorstandes,

b) der Jugendsprecher, als Jugendleiter gemaB OSC,

c) der Breitensportvertreter,

d) der Leistungssportvertreter fir den Wettkampfsport,

e) der Medienbeauftragte,

f) der Kassenwart Leistungssport,

g) der Leiter der Abteilungsgeschaftsstelle, nur in beratender Funktion ohne
Stimmrecht,

h) der Leistungssportvertreter kann einen Vertreter der Trainer zur Beratung
einladen, ohne Stimmrecht.

2. Der erweiterte Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit. Jedes Mitglied des
erweiterten vorstandes hat eine Stimme. StimmenUlbertragung ist unzuldssig. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen
Abwesenheit die des 2. Vorsitzenden oder nachfolgend die des Schatzmeisters. Der
Leiter der Abteilungsgeschaftsstelle und der Vertreter der Trainer haben keine
Stimme.

3. Jedes Mitglied bleibt solange im Amt, bis ein Nachfolger gewahlt ist. Bei vorzeitigem
Ausscheiden beruft der erweiterte Vorstand den Nachfolger.

4. Dem erweiterten Vorstand obliegt:
a) die Erarbeitung des Haushaltsplanes,
b) die Ausarbeitung von Beschlussfassungen lber die Ordnungen der Abteilung.

5. Der erweiterte Vorstand ordnet und iberwacht die Arbeit des ZT und ist der
Mitgliederversammlung rechenschaftspflichtig.

§6b Aufgaben der Mitglieder des erweiterten Vorstands

1. Jugendsprecher:
- Vertretung der Interessen der Jugendlichen im Verein,
- Koordinierung und Berichterstattung der Jugendarbeit im Verein.

2. Breitensportvertreter:
- Vertretung des Breitensports im Vorstand,
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- Verwaltung (Terminkalender) der Aktivitaten im Verein wie Vereinsabende,
Wettkampfe, Trainingstermine,

- Pflege und Gewinn von Mitgliedern,

- Organisation von Trainingslagern, Vereins- und Wettkampffahrten.

3. Leistungssportvertreter:

- Vertretung des Wettkampfsports im Vorstand,
Vertretung der Interessen der Trainer und Ubungsleiter,
Leiter der Bundesligamannschaften,

- Organisation des Sport- und Trainingsbetriebs,
Kontaktpflege zum LSB, OSP und BTB.

4. Medienbeauftragter:
- Kontakt zur Presse, Pressetermine, Sammlung bzw. Koordinierung der
Zuarbeiten (Archivierung der veroéffentlichten Berichte),
- Gestalterische Leitung der Gesamtprasentation de Abteilungen mit allen Medien,
- Pflege der Internetseite.

5. Kassenwart Leistungssport:
- Verwaltung der Finanzen des Leistungssportbereichs
- Unterstiitzung des Leistungssportvertreters

87 Abstimmungsordnung im Vorstand

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann Entscheidungen, insbesondere (ber die
Verteilung der Gelder gemaB des von der Mitgliederversammlung verabschiedeten
Haushaltsplan, selbst verfassen.

2. Der erweiterte Vorstand kann Beschliisse fassen, die von der
Mitgliederversammlung offen gehalten wurden. Im Haushaltsplan als Sonstiges
ausgewiesen.

Bei Unklarheiten ist der geschaftsfihrende Vorstand angehalten eine
Mitgliederversammlung einzuberufen. Der erweiterte Vorstand kann nur bei Gefahr von
schuldhaftem Verzégern Uber die Mitgliederversammlung hinweg entscheiden. Er muss
der folgenden Mitgliederversammlung Rechenschaft ablegen.

88 Kassenpriifer

Die Mitgliederversammlung wahlt aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder zwei
Kassenpriifer, die nicht dem erweiterten Vorstand angehéren dirfen. Die Kassenprifer
prifen die OrdnungsmabBigkeit der Buchflihrung und der Belege des ZT sowie die
Kassenflihrung sachlich und rechnerisch, bestatigen diese durch ihre Unterschrift und legen
der Mitgliederversammlung einen Bericht vor. Bei vorgefundenen Mangeln missen die
Kassenprifer zuvor dem geschaftsfiihrenden Vorstand berichten. Die Priifungen sollen
innerhalb angemessener, Ubersehbarer Zeitraume wahrend und am Schluss des
Geschaftsjahres stattfinden. Kassenpriifer werden von der Mitgliederversammlung fir 2
Jahre gewahlt und kénnen wiedergewahlt werden.

89 Fordernde Mitgliedschaft

1. Erwerb der Mitgliedschaft:



a) Forderndes Mitglied kann jede natlrliche und juristische Person ab dem 18.
Lebensjahr werden.

b) Die Aufnahme des Mitgliedes erfolgt durch Beschluss des Vorstands aufgrund
eines Aufnahmeantrages. Der Aufnahmeantrag ist schriftlich an die Abteilung zu
richten.

c) Die Mitgliedschaft beginnt mit der Zahlung des Aufnahmebeitrags und der ersten
Beitrage.

Rechte und Pflichten férdernder Mitglieder:

Fordernde Mitglieder haben das Recht am Vereinsleben teilzunehmen, haben aber
kein Recht auf Sportstattennutzung, Trainingsbetreuung und sonstige
trainingsférdernde MaBnahmen.

Beitrage:

Fordernde Mitglieder haben eine einmalige Aufnahmegebiihr in der H6he von 20€
und einem Jahresbeitrag von mindestens 80€ zu zahlen. Dariliber hinaus kann jedes
forderndes Mitglied seinen Beitrag selbst bestimmen. Der Beitrag ist mindestens
halbjahrlich zu entrichten. Der Eintritt ist jederzeit mdéglich. Erfolgt der Eintritt vor
dem 30.06. ist der volle Jahresbeitrag zu zahlen. Erfolgte er ab dem 01.07. ist der
halbe Jahresbeitrag zu zahlen.

Beendigung der Mitgliedschaft:
Die Beendigung der férdernden Mitgliedschaft ergibt sich aus der Kiindigung der
Férdervereinbarung.

810 Unterstiitzung des Vereins

1.

Zur Unterstltzung und Mitwirkung bei der Aufrechterhaltung des Vereinslebens des
ZT sind alle Mitglieder verpflichtet.

Mitglieder, die keine fordernde Mitgliedschaft haben, leisten ab einem Alter von 16
bis zu einem Alter von 70 Jahren Arbeitsstunden pro Jahr flir den Verein.

Die Anzahl der Arbeitsstunden ist in der Beitragsordnung festgelegt. Diese
gemeinnitzigen Arbeitsstunden umfassen Leistungen zur Pflege und Erhaltung
seiner Einrichtungen, seiner Wettbewerbstatigkeit sowie gesellschaftliche
Leistungen im Rahmen der Vereinstatigkeit.

Die Ableistung dieser Arbeitsstunden ist eine Bringschuld der betreffenden
Vereinsmitglieder.

In begriindeten Fallen kann nach Antragstellung fiir nicht geleistete Arbeitsstunden
vom Vorstand auf eine finanzielle Abgeltung entschieden werden.

Fir unbegriindet nicht geleistete Arbeitsstunden ist der in der Beitragsordnung
festgelegte Stundensatz fallig.
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